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Riferimento alla circolare Inps  N° 60 del 7 marzo 2000, prorogato con circolare  N° 51 del 6 marzo 2001. 
I piani di Inserimento Professionale (Pip) nascono nel 1994 nell’ambito della Legge 451. 
I giovani interessati devono avere un’età compresa tra 1 19 ed i 32 anni (elevabile a 35 anni per coloro che sono 
iscritti nella prima classe delle liste di collocamento) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Attenzione: I codici delle tabelle che vengono riportati sono da intendersi esclusivamente  a titolo di esempio in 
quanto potrebbero essere già utilizzati per altri scopi. 
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Parametri Contributivi 
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Cod. parametro : 480 - #INS PROF     Nota agg.: #INS PROF 
+-----------------+------------------+-----------------+----------------------+ 
! Tipo stampa     ! Figurativo       ! Tipo mensilità  ! Normale + Aggiuntiva ! 
! Tipo conguaglio ! No               ! Appl.conguaglio ! 0 - Anno corrente    ! 
! Per. conguaglio ! 00/0000          !                 !                      ! 
! Num. mensilita` ! 018              !                 !                      ! 
! Codice ente     ! 001 *I.N.P.S.    !                 !                      ! 
+-----------------+------------------+-----------------+----------------------+ 
! Tipo calcolo    ! 0 Percentuale su imponibile  
! Cost.imponibile ! 1 I.V.S.  
+-----------------+-------------------+-----------------+---------------------+ 
! Data inizio     ! 01/01/2001        ! Data termine    ! 31/12/2099          ! 
! Arrot. input    !  1000             ! Arrot. output   !  1000               ! 
! Cod. min./max.  !                   !                 !                     ! 
+---------------------------+----> Dipendente <------+--------> Ditta <-------+ 
! Percentuale / Quota fissa !             0,0000     !              0,0000    ! 
! Percentuale fascia 2      !             0,0000     !              0,0000    ! 
+-----------------+-------+----------------+----+----------------+------------+ 
! Detr. d'imposta !  0,00 ! Lord. malattia ! No ! Comp.Corr. O1/M! No         ! 
! R.soc.arr. AAPP !  0,00 ! Tot. rit. soc. ! No !                !            ! 
! R.soc. trasf.   !  0,00 ! Utilizzo costi ! No !                !            ! 
! R.soc. preavv.  !  0,00 ! Ventilaz. DM10 ! 01 !                !            ! 
! R.soc. Mod.770  !  0,00 !                !    !                !            ! 
+-----------------+-------+----------------+----+----------------+------------+ 

Raggruppamento Parametri 
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Codice         : 120  - INSERIM. PROFESSIONALE 
+----+-----+----------------------+----+-----+-----------------+ 
!Ind.! Cod.!Descrizione           !Ind.! Cod.!Descrizione      ! 
+----+-----+----------------------+----+-----+-----------------+ 
!  1 ! 480 ! #INS PROF            !  2 !   0 !                 ! 
+----+-----+----------------------+----+-----+-----------------+ 
! Parametro INAIL: 500  - # I N A I L                          ! 
+----+-----+----------------------+----+-----+-----------------+ 
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Righi DM10 
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Settore contributivo :   0    Tutti i Settori contributivi 
Sottocodice          :   0    Tutti i Sottocodici 
Codice I.N.P.S.      : P999                   +-----------------------------+ 
Test Prev./Assist.   : Previdenza             ! Esistenza subordinata alla  ! 
descrizione record   : Ins Prof.              !  presenza dei codici INPS : ! 
                                              +-----------------------------+ 
Quadro DM10          : S                      !      Nessuna condizione     ! 
Descrizione rigo DM10: A15 L451               +-----------------------------+ 
Dato da Estrarre     : Ventilazione           ! Trattamento nel caso in cui ! 
                                              !   Non si verificassero le   ! 
Codice Ventilazione  :  1 +                   !  condizioni specificate :   ! 
Ore/gio/set./no dato : Nessun dato            +-----------------------------+ 
Fiscalizzazione      :                        !       Nessun trattamento    ! 
Test riduzione       : NO                     +-----------------------------+ 
Perc.riduz.contributi: 
Cod.tab.codici coll. : 
 
 
Settore contributivo :   0    Tutti i Settori contributivi 
Sottocodice          :   0    Tutti i Sottocodici 
Codice I.N.P.S.      : R770                   +-----------------------------+ 
Test Prev./Assist.   : Previdenza             ! Esistenza subordinata alla  ! 
descrizione record   : Rec Ins Prof 50%       !  presenza dei codici INPS : ! 
                                              +-----------------------------+ 
Quadro DM10          : D                      !      Nessuna condizione     ! 
Descrizione rigo DM10: PIP L451               +-----------------------------+ 
Dato da Estrarre     : Codice di corpo        ! Trattamento nel caso in cui ! 
                                              !   Non si verificassero le   ! 
Codice di Corpo      :  0 +                   !  condizioni specificate :   ! 
Ore/gio/set./no dato :                        +-----------------------------+ 
Fiscalizzazione      :                        !       Nessun trattamento    ! 
Test riduzione       :                        +-----------------------------+ 
Perc.riduz.contributi: 
Cod.tab.codici coll. : 

Codici Comuni DM10 
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 Settore contributivo : 0 - Tutti i Settori contributivi  
 Sottocodice          : 0 - Tutti i Sottocodici  
  
 Descrizione record   : CODICI COMUNI DM  
 +----------+  
 | R770 -   |  
 +----------+  
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Codici di Corpo 
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Codice di corpo :  INDENNITA' INS PROF   Cod. ==> 195 
Note         : O=ore lav.                   Cod. INPS    : 
Tipo Calcolo :  00 - Normale                Esen. Trasf. :   - 
Tipo Riga    : Competenza                   Tipo stampa  :Stampa 
+-----------------------------+------------------------+-----------------------+ 
!   Modalità  di trattamento  ! Dipendente paga oraria !Dipendente paga mensile! 
! Tipo  input                 ! Ore                    !Non interessato        ! 
! Tipo /cod. cost. ore giorni ! 2 - Lavorate           !                       ! 
! Tipo /cod. dato base  A     ! 1 - Aut. dati M. C.  01!                       ! 
! Molt./Divisore dato base  A ! 00 -                   !                       ! 
! Tipo - Codice maggiorazione ! No                     !                       ! 
! Percentuale di maggiorazione! +  0,00 %              !                       ! 
! Tipo /cod. dato base  B     ! 0 - Da tastiera        !                       ! 
! Molt./Divisore dato base  B ! 00 -                   !                       ! 
! Costanti generali           ! Cost. 1          0,00  ! Cost. 2         0,00  ! 
+-----------------------------+---------+--------------+-----------------------+ 
*** 2° Videata Imponibili  sociale I.V.S :  100,00 
*** 3° videata Imp. malattia             :  100,00   
+----------+----------------------------+-------+------------------------------+ 
!  Codice  !       Descrizione          !  Tipo !         Collegamento         ! 
!   196    !   #assog.contrib.L451      !   4   !   Richiamo Codice di Corpo   ! 
+----------+----------------------------+-------+------------------------------+ 
 
 
Codice di corpo : #assog.contrib.L451   Cod. ==> 196 
Note         : aut           (R770)         Cod. INPS    :R770 
Tipo Calcolo :  00 - Normale                Esen. Trasf. :   - 
Tipo Riga    : Positivo Figurativo          Tipo stampa  :Stampa 
+----------------------------+-------------------------+-----------------------+ 
!   Modalità  di trattamento !  Dipendente paga oraria !Dipendente paga mensile! 
! Tipo  input                ! Forfait                 !Non interessato        ! 
! Tipo /cod. cost. ore giorni! 0 - Da tastiera         !                       ! 
! Tipo /cod. dato base  A    ! 7 - Codici corpo colleg.!                       ! 
! Molt./Divisore dato base  A! 00 -                    !                       ! 
! Tipo - Codice maggiorazione! Si                      !                       ! 
! Percentuale di maggiorazione! + 50,00 %              !                       ! 
! Tipo /cod. dato base  B    ! 0 - Da tastiera         !                       ! 
! Molt./Divisore dato base  B! 00 -                    !                       ! 
! Costanti generali          ! Cost. 1           0,00  ! Cost. 2         0,00  ! 
+----------------------------+---------+---------------+-----------------------+ 
 *** 2° Videata tutto a zero 
 *** 3° videata Voci costo    :  100,00  
+----------+---------------------------+--------+------------------------------+ 
!  Codice  !       Descrizione         !  Tipo  !          Collegamento        ! 
!   195    !   INDENNITA' INS PROF     !   3    !    Richiamo Importo          ! 
+----------+---------------------------+--------+------------------------------+ 
 
 
 
 
 
 



    

 

Manuale Operativo - Inserimento 
Professionale Guida Utente  Pagina 7 

 Businnes Unit: SOFTWARE LAVORO  
 

Gestione Dipendente 
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+---------------------------------------------------------------------+ 
|Codice ditta : XXXXXX      - Azienda 
|Matricola    :          XX - --  
+---------------------------------------------------------------------+ 
++Tabella test dipendente  +-------+----------------------------------+  
|Part-time           : No          |Lav. estero         : No          |  
|Orario ridotto      : No          |Lav. Comu./Extracom.: N No        |  
|Cod. tab PT/Or.Rid. :   0         |Soci cooperative    : No          |  
|CFL / Tempo Determ. : No          |Agricoli            : No          |  
|Legge 56/87         : No          |Socio               : No          |  
|Lav. spettacolo     : No          |Collaboratore       : No          |  
|Lav. Stagionali     : No          |Lavoranti domicilio : No          |  
+----------------------------------+----------------------------------+  
|Codice INPS per DM10              : P999 /    Ins Prof.  
|Codice INPS P.T. minori 78 ore    :      /  
|Raggr.Param.contrib               : 120  INSERIM. PROFESSION.  
|Tipologia applicazione Min./Max   :    0  
|Parametro contr. legge 297/82     :    0  
+----------------------------------------------------------------------+ 

Inserimento Professionale 
Guida Utente Archivi 


