Incarichi Sindacali

Manuale operativo

A cura di Mottini E./Sforzi S.
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Incarichi Sindacali
Guida Utente Premessa

Attenzione: I codici delle tabelle che vengono riportati sono da intendersi esclusivamente a titolo di esempio in
quanto potrebbero essere gia utilizzati per altri scopi.
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Incarichi Sindacali

Guida Utente

Codici di Corpo

| Sispac |31/ 14/ 1/ 1/ Codici di Corpo |
Cod. ==> 60 #Aspettativa Sind.

Note aut 5000 Cod. INPS :S000

Tipo Calcolo 00 - Normale Esen. Trasf. : -

Tipo Riga Positivo Figurativo Tipo stampa :Totali
o o o +
! Modalita di trattamento ! Dipendente paga oraria ! Dipendente paga mensile!
! Tipo input ! Ore ! Forfait !
! Tipo /cod. cost. ore giorni ! 1 - Lavorative ! 0 - Da tastiera !
! Tipo /cod. dato base A ! 1 - Aut. dati M. C. 01! 1 - Aut. dati M. C. 01!
! Molt./Divisore dato base A ! 00 - ! 00 - !
! Tipo - Codice maggiorazione ! No ! No !
! Percentuale di maggiorazione ! + 0,00 % '+ 0,00 % !
! Tipo /cod. dato base B ! 0 - Da tastiera ! 0 - Da tastiera !
! Molt./Divisore dato base B ! 00 - ! 00 - !
! Costanti generali Lire ! Cost. 1 0,00 ! Cost. 2 0,00 !
! Costanti generali Euro ! Cost. 1 0,00000 ! Cost. 2 0,00000 !
o Fom o B +
*** Altre videate tutto a zero

Da inserire in anagrafica dipendente — Voci ricorrenti
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Incarichi Sindacali
Guida Utente Sospensioni

|Sispac |31 /14 / 3 / 14 /Sospensioni |
Sett. contr. : 0 - Tutti
Contr. coll. : 0 - Tutti
Codice : IS - INCARICHI SINDACALI
Fom e Fm F— Fmm Fom +
! Durata mesi ! 999 ! % mat. ferie ! 0,00 ! % mat. 13" mens ! 0,00 !
! Codici ricorr. ! Si ! % mat. Festivita ! 0,00 ! ¥ mat. 14" mens ! 0,00 !
! Detrazioni ! No ! % mat. permessi ! 0,00 ! % mat. 15" mens ! 0,00 !
! T.F.R. ! No ! ! ! ¥ mat. 16" mens ! 0,00 !
! Riduzioni ! No ! ! ! $ mat. 17" mens ! 0,00 !
! ! ! ! ! ¥ mat. 18" mens ! 0,00 !
fom +—— +—— f———————— fo——— Fom fo———— +
! Emissione cedolino durante sosp Si !
e >Conguaglio fine anno<--—-——————————————— +
! Fiscale : Si !
! Previdenziale : Si !
! Sindacale : Si !
e +
Da inserire in anagrafica dipendente — Cod. sospensione
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Incarichi Sindacali
Guida Utente Righi Dm10

| Sispac |31/14/4/1/Righi DMI10 |
Settore contributivo : Tutti
Sottocodice : Tutti
Codice I.N.P.S. : S00O0 Fom e e +
Test Prev./Assist. : Previdenza ! Esistenza subordinata alla !
descrizione record : AspettativaSindacale ! presenza dei codici INPS : !
o +
Quadro DM10 . S ! Nessuna condizione !
Descrizione rigo DM10: Asp.Sind. F———— +
Dato da Estrarre : Codice di corpo ! Trattamento nel caso in cui !
! Non si verificassero le !
Codice di Corpo 0+ ! condizioni specificate : !
Ore/gio/set./no dato : e +
Fiscalizzazione : ! Nessun trattamento !
Test riduzione : Fom e e +
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